Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto
CNPJ 18.413.187/0001-10
Santa Rita do; Ituéto/MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 05/2025
|

O Prefeito do Municipio de Santa Rita do ltuéto/MG, no uso de suas atribuicées legais
conferidas pela Lei Organica Municipal, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, TORNA PUBLICO, que estarao abertas as inscricées para o processo de
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, para provimento de vagas existentes discriminadas
no ANEXO | desse edital, com vistas ao ?provimento de funcées puablicas para
contratagdo temporaria em atendimento as necessidade do interesse publico e para
suprir as caréncias existentes no SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL NO
ABRIGO PARA MENORES DE SANTA RITA DO ITUETO/MG. com amparo no artigo 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal', nos termos das Orientagées Técnicas para Servigos de
Acolhimento de Crianca e Adolescente, e da Norma Operacional Basica de Recurso
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB RH/SUAS e na Lei Municipal n°
1.184, de 27 de marco de 2018,

1. DAS FUNCOES PUBLICAS

1.1. As fungdes publicas objetos da presente selecao publica simplificada, para contratacao
temporaria, sdo as constantes no ANEXO | deste EDITAL.

1.2. As fungbes publicas do presente processo seletivo sdo essenciais para a manutencao
do acolhimento de criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social na area
do municipio, revelando a urgéncia necessaria a implementacio do procedimento.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DO REGIME DE CONTRATAGCAO
2.1. O candidato selecionado sera contratado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, por prazo determinado, sob a forma de Contrato de Direito
Administrativo de Prestacdo de Servigos para ocuparem as fungdes previstas neste
EDITAL. '
2.2. O processo seletivo simplificado sera regulado pelas normas do presente EDITAL, para
as vagas contidas no ANEXO |, com ampla divulgacao, e a ser organizado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
2.3. A quantidade de vagas, carga horaria e vencimentos basicos ora ofertadas
constam descritas no ANEXO | do EDITAL.
2.4. Os requisitos especificos e atribuicdes das fungdes ofertadas por este EDITAL
estao definidas no ANEXO II. '

|
3. DOS REQUISITOS GERAIS PARA PARTICIPACAO NO CERTAME E PARA

CONTRATAGAO :

T Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de quanL!ler dos Poderes da Uniao, dolestados, d_o Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de Iega‘llidade, impessoahdade,ﬂ moralidade, publlCld_ade 2]
eficiéncia e, também, ao seguinte: IX - a lei estabeleceré:os casos d_e contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional inteleresse publico;
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3.1. Sao condicées necessarias para inscrigao no presente processo seletivo simplificado
e para contratacao:

3.1.a. ser brasileiro nato ou naturalizado;

3 1.b. ter dezoito anos de idade completos no ato da inscricao;

3 1.c. estar em dia com as obrigagdes militares, no caso do candidato de sexo masculino;
3.1.d. estar em gozo dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;
3.1.e. possuir a qualificacdo minima exigida para o exercicio da fungéo a que o candidato
se inscreveu, conforme disposto nos ANEXOS | e |l deste EDITAL;

3.1f. ter disponibilidade para cumprir a carga horaria exigida no presente EDITAL e no
contrato.

3.1.g. possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcéo publica,
demonstrada por meio de laudo médico;

3.1.h. gozar de bom procedimento em sociedade e perante a administragéo publica.

3.2 Submeter-se a entrevista realizada pela equipe técnica da Casa de Acolhimento,
podendo também haver participacao de profissionais da Secretaria de Assisténcia Social
do Municipio de Santa Rita do Ituéto;

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricoes serdo gratuitas e realizadas na Casa de Acolhimento Institucional de
Santa Rita do ltuéto, situado a Rua Sao José, n° 141, Centro, CEP 35.225-000, Santa
Rita do Ituéto/MG, no periodo compreendido entre as 08 horas do dia do 28/11/2025
até 11 horas do dia 04/12/2025.

4.2. O CANDIDATO devera preencher formulario padrao (ANEXO IV) com letra legivel, sem
rasuras ou emendas, nem omissado de dados nele solicitados, sob pena de indeferimento
da inscricdo, cabendo a Comissado Organizadora do Processo de Selegao o direito de
excluir o candidato de apresentar dados incorretos ou inveridicos.

4.3. Cada candidato podera se inscrever e concorrer para uma ou mais vagas descritas
nesse EDITAL, desde que realize inscricdes em separado.

4.4. A inscricao do candidato implicara no conhecimento e aceitagao tacita das normas e
condicbes estabelecidas neste EDITAL, em relagdo as quais n&o podera alegar
desconhecimento.

4.5. A indicacao da funcao publica pretendida € de responsabilidade Unica e exclusiva do
candidato.

5. DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRICAO

5.1. No ato da inscricdo, obrigatoriamente, o candidato deve anexar ao FORMULARIO DE
INSCRICAO:

5.1.a. fotocopia (frente e verso) da Cédula de Identidade e do CPF;

5.1.b. certiddo de quitagao eleitoral;

5.1.b. fotocopia da Cédula de |dentidade do Conselho Profissional referente a funcéao
publica pleiteada;

5.1.c. fotocopia do Certificado, Declaracao de conclusao de curso, ou Diploma de Curso
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Superior, tudo conforme exigéncia do nivel de escolaridade da fungéo publica escolhida;
5.1.d. fotocdpia do comprovante de dispensa do servico militar, para candidatos do sexo
masculino;

5.1.e. comprovante de residéncia atualizado, servidos aqueles compreendidos no periodo
de dezembro/2023 até dezembro/2025: |

9.1.f. laudo médico atestando aptidao fisica e mental para funcao publica que ird concorrer:
°.1.g. a fotocopia do Certificado, Declaragio ou Diploma de Curso Superior ou da
escolaridade inerente a fungao que ira concorrer, além disso, os diplomas ou certificados
de Pos-Graduagdo, Mestrado e Doutorado deverao ser autenticados em cartério, ou
apresentados em conjunto com documento| original, acompanhado de copia para
autenticagdo no momento da inscricdo, de a!cordo com o inciso Il do Art. 3° da Lei
13.726/2018;

9.1.h. fotocdpia da experiéncia profissional em &rgéos publicos ou ente privado, e fotocopia
dos cursos de capacitagao. .

5.2. No ato da inscricao o candidato devera apresentar toda documentagéo que pretende
utilizar para comprovacao da experiéncia e dos titulos.

9.3. A inscricdo devera ser efetuada pelo candidato ou por procurador devidamente
constituido por instrumento de Procuragao Publica ou Particular, sendo que nesta ultima
hipétese, a assinatura do candidato/outorgante devera estar reconhecida em cartorio, ou
em conformidade com o inciso | do Art. 3° da Le| 13.726/20182,

5.4. O candidato ou seu procurador devera comparecer ao local da inscricdo munido dos
documentos exigidos no item 5 e seus subitens.

5.5. Ao preencher corretamente e assinar a respectiva ficha de inscricdo, o candidato
recebera no ato, o protocolo de inscricdo com assinatura do atendente/conferidor (condicao
para validade da inscri¢éo).

5.6. Na inscrig¢éo realizada por procurador, o instrumento de procuracao ficara retido e sera
anexado a ficha de inscricao.

5.7. Nao serao aceitos pedidos de inscrigdes que ndo atendam as disposicées deste
EDITAL. '

5.8. Tera inscri¢io indeferida o candidato que:

5.8.a. ndo apresentar todos os documentos exigidos para o ato de inscri¢cdo, comprovados
em conformidade com esse EDITAL;

9.8.b. ndo apresentar a ficha correta de inscri¢aa, devidamente preenchida e assinada, na
versao original. |

2 Art. 3°. Na relacio dos orgaos e entidades dos Poderesida Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com o cidadao, & dispensada a exigéncia de:

I - reconhecimento de firma, devendo o agente adminigtrativo, confrontando a assinatura com aquela
constante do documento de identidade do signatario, ou estando este presente e assinando o documento
diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio documento; Il - autenticacao de copia de documento,
cabendo ao agente administrativo, mediante a comparacao|entre o original e a cépia, atestar a autenticidade;
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6. DA ETAPA DA SELECAO

6.1. A selegao para as contratagdes de que trata esse EDITAL, tem por fim cumprir o papel
de identificar, entre os candidatos, agueles mais aptos a desempenharem as exigéncias
requeridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e contara com duas etapas, a
saber: PROVA DE TiTULOS E APRESENTACAO DE DOCUMENTOS e ENTREVISTA.

7. PROVA DE TiTULOS E APRESENTACAO DE DOCUMENTOS
7.1. As avaliagdes indicadas no quadro abaixo terao os seguintes valores:

TiTULOS PONTOS PONTUAGAO
MAXIMA
Doutorado na area de atuagdo do cargo/fungéo ou equivalente 20 20
Mestrado na area de atuagdo do cargo/fungdo ou equivalente 15 15
Pos-graduagéo na area de atuagao do cargo/fungdo ou equivalente 10 20
Curso de capacitagéo de experiéncia na protecao especial com carga 1,5 3

horaria minima de 40 horas, na area de atuagao do cargo ou
equivalente (reconhecido pelo MEC)

Curso de capacitagdo de experiéncia na prote¢ao especial com carga 2,5 5
horaria minima de 60 horas, na area de atuagéo do cargo/fung&o ou

equivalente (reconhecido pelo MEC)

Curso de capacitagdo de experiéncia na protecdo especial com carga 3,15 3,15
horaria minima de 120 horas, na area de atuagao do cargo/fungéo ou
equivalente (reconhecido pelo MEC)

Declaracéo de tempo de servi¢o publico no municipio de Santa Rita do
ltuéto no cargo pleiteado (ou equivalente), até 5 anos {0,004 ponto por 0,004 7.3
cada dia apresentado).

Declarac&o de tempo de servico publico ou particular no cargo pleiteado

0,004 7.3
(ou equivalente), até 5 anos (0,004 ponto por cada dia apresentado).

Declaragao de tempo de servigo publico no municipio de Santa Rita do

0,004 743
@éto na Instituico, até 5 anos (0,004 ponto por cada dia apresentado).

7.2. Somente serdo aceitos cursos presenciais € ndo presenciais, guando provenientes de
instituices idéneas, cadastradas no MEC, sendo facultado a comissao de processo
seletivo simplificado recusar o titulo que nao atenda as exigéncias citadas, sujeito a
conferéncia, ainda que via telefone, no momento da avaliagao.

7.3. N&o serdo aceitos cursos de capacitagéo, pos-graduagédo, mestrado e doutorado que
nao tenham relacdo com a fungéo publica pleiteada.

8. DA COMPROVACAO DOS TiTULOS

8.1. Para a comprovacao do tempo de servigo prestado:

8.1.a. Em o6rgao publico: declaragéo ou certidao de tempo de servigo expedido pelo 6rgao
empregador, do Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacao da
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atividade, em papel timbrado, com carimbo do orgao expedidor, datado e assinado, sujeitos
a conferéncia via telefone. ‘

8.1.b. Em empresa privada ou érgao publico: Copia da carteira de trabalho (registro do(s)
contrato(s) de trabalho e paginas de identificagéo do candidato na respectiva carteira de
trabalho - foto e dados pessoais).

8.1.c. Como Auténomo: Certidao emitida por orgao competente (Prefeitura ou INSS),
comprovando o tempo de cadastro como auténomo no cargo/fungéo e area/especialidade
que pleiteia o contrato. '

8.1.d. Como prestador de servicos: Copia do contrato de prestacdo de servicos e
declaracdo da empresa comprovando o periodo efetivo de atuagd@o no periodo a que se
reporta o respectivo contrato. '

8.1.e. Cooperativado: Copia do documento que comprove o vinculo entre o candidato e a
cooperativa, bem como declaragao da empresa onde atua comprovando periodo efetivo de
atuacéo. '

8.2. A experiéncia profissional devera ser comprovada conforme especificado no item 5 e
item 8, ambos com subitens deste Edital, nio sendo aceitas, sob hipotese alguma,
comprovante de experiéncia profissional fora dos padrées nele especificados.

8.3. Somente serdo validadas comprovacoes de experiéncias profissionais que
especificarem dia/més/ano de entrada e dia/mé$/ano de saida do servico.

8.4. Considera-se experiéncialexercicio profissional, para efeito de pontuacio, toda
atividade desenvolvida na funcao publica pleiteada, ocorrida apés respectiva concluszo de
curso ou colagao de grau no curso exigido para 0 exercicio da funcao publica.

8.5. Na contagem geral de pontos dos titulos nao seréo computados os que ultrapassarem
o limite estabelecido para cada titulo conforme e'[stabelecido na Tabela do item 7.1.

8.6. N&o sera computado, como experiéncia profissional, tempo de monitoria, de bolsa de
estudos, de residéncia médica, de aposentadoria, ou de outras atribuigbes prestadas fora
da area da funcéo publica pleiteada para contrato.

Paragrafo Gnico: Nao serao computados como experiéncia tempos de servigos distintos
realizados no mesmo dia, cabendo ao candidato escolher o tempo de servico mais
vantajoso.

9. PARA COMPROVACAO DA QUALIFICA(}I\@ PROFISSIONAL

9.1. Os comprovantes de qualificagao profissional (titulos e experiéncia profissional) devem
ser entregues conforme item 5 e item 8, ambos| com subitens deste EDITAL.

9.2. Os diplomas e declaragdes de conclusdo de curso superior serao aferidos apenas
quando oriundos de instituicées reconhecidas e credenciadas pelo MEC para oferecer o
curso pelo érgao competente do sistema de ensino.

9.3. Considera-se qualificacao profissional: titulos de Doutor e Mestre e Pos-Graduacéo,
TODOS relacionados ao cargo/funcao.
9.4. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-a o certificado, declaracdo ou
atestado constando a comprovacao da defesa e aprovacao da dissertagao/tese, devendo,
ainda, constar no referido documento: data de defesa e aprovacao da dissertagdol/tese.
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9.5. Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por
documento expedido por tradutor juramentado e em reconhecimento do Ministério da
Educacao e Cultura.

10. DA DATA E DO LOCAL DA APRESENTACAO DOS TiTULOS.

10.1. A documentacao referida no item 5 e seus subitens, e aquelas no quadro do item 7.1
clc item 8 e subitens, devera ser apresentada na Casa de Acolhimento Institucional de
Santa Rita do ltuéto, situado a Rua Sao José, n° 141, Centro, CEP 35.225-000, Santa Rita
do ltuéto/MG, no periodo compreendido entre as 08 horas do dia do 28/11/2025 até 11
horas do dia 04/12/2025.

10.2. O candidato devera preencher o Formulario de inscrigao referido no ANEXO IV deste
EDITAL.

10.3. O candidato devera trazer TODOS documentos que pretende seja utilizado para a
funcdo publica objeto da inscri¢ao, e que tenha correlagao com presente edital.

10.4. Os documentos deverdo ser listados pelo atendente/conferente, sendo de total
responsabilidade do candidato a entrega da documentacao correta.

11. DA ENTREVISTA

11.1. A entrevista sera realizada pela equipe técnica da Casa de Acolhimento, podendo
também haver participagdo de profissionais da Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio de Santa Rita do Ituéto.

11.2. Serao avaliadas a experiéncia e aptiddo adequadas do(a) candidato(a) para trabalhar
com criancas e adolescentes acolhidos em Instituicao de Acolhimento.

11.3. A entrevista sera realizada de acordo com a necessidade de convocacao das
candidatas aprovadas, em data e horario previamente comunicados.

11.4. Em hipétese alguma havera avaliagéo fora do local e horario determinados.

11.5. Sera excluido(a) do processo de escolha o(a) candidato(a) que, por qualquer motivo,
n&o comparecer a entrevista no horario e local indicados.

12. DO CRITERIO DE CLASSIFICAGAO FINAL DO CANDIDATO

12.1. A pontuagao total do candidato, utilizada para fins de classificacéo, sera o somatoério
da pontuagéo da Prova de Titulos.

12.2. Havendo empate entre candidatos, sera classificado o de maior idade e
permanecendo o empate, 0 critério de maior escolaridade, ainda persistindo, prevalecera o
que tiver maior tempo de atuagao na area requerida ou de servigo publico.

12.3. A classificacéo sera feita com estrita observancia, em ordem decrescente, da nota
final de cada candidato considerado aprovado, observado o numero de vagas.

12.4. A falta de qualquer dos documentos exigidos no ato da inscrigao conduz a eliminacao
do candidato do presente processo seletivo.

13. DA PUBLICACAO DA PONTUACAO E DO RESULTADO FINAL COM A
CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS E CONVOCACAO
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13.1. A listagem com a PONTUACAO E CLA$SIFICAQAO FINAL dos candidatos serao
publicadas no Mural da Prefeitura Municipal de|Santa Rita do Ituéto/MG no dia 26 de maio
de 2025, até as 16h. !

13.2. Todos os atos do processo seletivo serdo devidamente divulgados no Quadro de
Avisos da sede da Prefeitura Municipal, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar todas decisées e as etapas do processo seletivo simplificado.

13.3. A convocacao para designacao e/ou contratagdo obedecers a rigorosa ordem de
classificagdo final dos candidatos, realizada exclusivamente através do quadro de avisos
da Prefeitura.
13.4. O candidato que nao comparecer ate o prazo determinado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, para fins de convocacao para contratacdo, sera considerado
desistente, tendo o candidato o dever de acompainhartodos os atos da selegao simplificada.

14. DOS RECURSOS |
14.1. O prazo para impugnacéo total ou parcial deste Edital sera até as 15h do dia 27 de
novembro de 2025, sendo que as razbes deverao ser apresentadas por escrito e
protocolizadas no Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, e devera conter
nome completo e a qualificagao do impugnante, endereco completo para correspondéncia,
sua fundamentacgao e assinatura.

14.2. O resultado da analise das impugnagbées ocorrera até as 16h do dia 27 de novembro
de 2025.

14.3. Caso o Edital seja impugnado totalmente, novo edital sera formulado o mais breve
possivel, em caso de impugnacao parcial, sera publicada errata no dia 27 de novembro de
2025, até as 17h. !

14.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido, ademais, a inscricao do
candidato na presente selecido simplificada implicara no conhecimento e na tacita aceitagéo
das normas e condigdes estabelecidas neste EDITAL.

14.5. O recurso quanto a classificacao do candidato inscrito devera ser protocolado por
meio fisico na Casa de Acolhimento Institucional de Santa Rita do ltuéto, até as 15 horas
do dia 08 de dezembro de 2025, a divulgagéo da classificagdo preliminar ocorrera até as
16 horas do dia 05 de dezembro de 2025.

14.6. O recurso do candidato inscrito, obrigatoriamente, devera conter o nome completo e
qualificagdo do candidato recorrente, nimero d!e inscrigdo, copia da guia de inscricao,
enderego completo para correspondéncia, sua fundamentacao e assinatura.

14.7. O resultado dos recursos e a classificagao ;ﬁnai serao publicados até as 16 horas do
dia 09 de dezembro de 2025, afixado no Mural de Publicages da Prefeitura Municipal de
Santa Rita do Ituéto/MG, e os aprovados serdo convocados pela Senhora Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. ou por ato do Prefeito Municipal, para iniciar as atividades

tao logo for necessario.

15. DA CARGA HORARIA
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15.1. A carga horaria do profissional contratado & disposta no ANEXO | deste EDITAL,
todavia, com vistas ao melhor interesse da crianca e do adolescente, e para que 0
atendimento em servicos do abrigo institucional possibilite aos assistidos constancia e
estabilidade na prestagdo dos cuidados dos menores, € crie vinculacdo com 0
educador/cuidador de referéncia, além de previsibilidade da organizag&o da rotina diaria,
os educadores/cuidadores e os auxiliares deverao trabalhar, preferencialmente, em turnos
fixos diarios, de modo que o mesmo educador/cuidador e os auxiliares desenvolvam
determinadas tarefas da rotina diaria, tais como: preparar café da manha, almoco, jantar,
dar banho, preparar para escola, apoiar as tarefas escolares, colocar para dormir, entre
outras atividades. Sendo desaconselhavel esquemas de plantdo, caracterizados pela
grande alterndncia na prestagdo dos cuidados indispensavel ao acolhido. No mesmo
sentido no que diz respeito aos auxiliares de educador/cuidador, cabendo-lhes o apoio as
fungbes do educador/cuidador, cuidados com a moradia e organizagdo e limpeza do
ambiente, preparagdo de alimentos, lavagem de roupas, dentre outras atividades.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugbes e na tacita
aceitacao das condigdes do processo de selecéao, tais como se acham estabelecidas neste
EDITAL.

16.2. A aprovacao do candidato, nesse processo seletivo publico simplificado, nao implicara
na obrigatoriedade de sua contratagao, ficando a carater da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou do Prefeito Municipal de Santa Rita do Ituéto/MG a sua convocagao
quando necessario.

16.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos e comunicados
referentes a este EDITAL que sejam publicados nos locais publicos.

16.4. Nao havera informacgdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios da
avaliagdo dos titulos ou quaisquer informagoes contidas no EDITAL.

16.5. O horario/turno de trabalho de cada contratado sera definido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

16.6. O candidato classificado devera apresentar no ato da designagao, originais e copias
dos documentos abaixo relacionados, sob pena de ser automaticamente eliminado:

16.6.a. Carteira de Identidade;

16.6.b. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

16.6.c. Titulo de Eleitor;

16.6.d. Certificado de reservista (se do sexo masculino);

16.6.e. PIS/PASEP;

16.6.f. Certidao de Nascimento;

16.6.g. Certidao de casamento;

16.6.h. Certidao de nascimento de filhos menores de 14 anos;

16.6.i. Comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone, etc.);

16.6.j. Historico escolar, se for o caso;

16.6.1. Registro no Conselho de classe, se for o caso (Diploma, declaragdo de concluséo
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edital da Secretaria Municipal de Assisténcia ¢
dias.
16.8. O candidato classificado que, no ato da de
sera automaticamente reclassificado para o fin

e Santa Rita do Ituéto

87/0001-10
ltuéto/MG

argo ou funcao publica.

apos a assinatura do contrato de trabalho
0 estara impedido de concorrer a qualquer
>ocial pelo prazo de 180 (cento e oitenta)

signacao néo estiver presente e/ou desistir,
al da lista, passando entao, a convocacao

para o proximo candidato, sendo documentadc
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
16.9. O Presente Edital tera validade até 31 de d
por igual periodo.
16.10. Os casos omissos presentes neste e
processo seletivo, e se necessario, encaminhados a assessoria juridica.

16.11. A Comisséo Organizadora do Presente Processo Seletivo Publico Simplificado é
constituida por ato do Prefeito Municipal de Santa Rita do ltuéto/MG.

16.12. A contratacéo, no que couber, rege-se pelo Estatuto do Servidor Publico de Santa
Rita do Ituéto/MG.

16.12. O contrato firmado entre o Municipioe o c
a indenizacao:

16.12.a. por iniciativa do contratado ou de ambas as partes;

16.12.b. se o contratado incorrer em falta discipllinar;

16.12.c. se o contratado obtiver, a qualquer tempo e dentro da vigéncia do contrato
avaliacéo insatisfatoria;
16.12.d. quando houverem razées de interesse [

D 0 nhao comparecimento ou a desisténcia
ezembro de 2025, podendo ser prorrogado

dital serdo resolvidos pela comissdo de

ontratado podera ser rescindido sem direito

DUblico devidamente fundamentadas.

Santa Rita do Ituéto/MG, 26 de novembro de 2025,

Z /E | "

Odenir Raposo éle Oliveira
Prefeito Municipal

ERTIDAO DE PUBLICAGAO

Conforme o Art.
certificamos para ¢
edital foi publicac
Executivo Municip
26/11/2025.

10, inciso XllI, da Leij Organica Municipal,
s devidos fins e efeitos legais que o presente
o no Mural localizado na Sede do Poder
al de Santa Rita do Ituéto/MG (Prefeitura), em

| ,@@@m@ﬂ

Mariany Aparecida Benica
ria Municipal de Assisténcia Social




Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto
CNPJ 18.413.187/0001-10
Santa Rita do Ituéto/MG

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025

QUADROS DAS FUNGOES PUBLICAS EM CONTRATAGAO PARA O SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL NO ABRIGO PARA MENORES DE SANTA RITA DO ITUETO/MG

CARGA
NOMENCLATURA REQUISITOS VENCIMENTOS HORARIA N° DE VAGAS

Escala d Cadastro d
Educadot/Cuidador | Ensinomédio | RE1.518,00 | —ooade | ©adastode

12/36 Reserva
- Ensino
Auxiliar de Ao RS 1.518.00 Escala de Cadastro de
educador/cuidador ; o 12/36 Reserva
incompleto

Santa Rita do ltuéto/MG, 26 de novembro de 2025.
Odenir Raposo de Oliveira
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto
CNPJ 18.413.187/0001-10
Santa Rita do Ituéto/MG

ANEXO I
PROCESSO SELETIVO SlMlPLIFICADO N° 05/2025
QUADROS DAS FUNCOES PUBLICAS EM CONTRAILTA(;AO PARA O SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL NO ABRIGO PARA MENQORES DE SANTA RITA DO ITUETO/MG

FUNCAO. ATRIBUICOES. AREA DE ATUAGAO E DESCRIGAO SINTETICA.,

Fungio publica: Educador/Cuidador — Ensino médio completo

Atribuigdes: Cuidados basicos com alimentagdo, higieng e protegéo; Organizagdo do ambiente (espago fisico

e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de tada crianga ou adolescente); Auxilio a crianga e ao
adolescente para lidar com sua histéria de vida, fonaleFimento da autoestima e construcdo da identidade;
Organizagéo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga elou adolescente,
de modo a preservar sua histéria de vida; Acompanhaménto nos servigos de saude, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessario ¢ pertinente, um profissional de nivel superior devera

também participar deste acompanhamento; Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para o desligamento,

sendo para tanto orientado e supervisionado por um profigsional de nivel superior.

Fungio publica: Auxiliar de Educador Cuidador — Ensino fundamental incompleto

Atribuigcbes: Apoio as funcdes do cuidador; Cuidados com a moradia (organizagéo e limpeza do ambiente e

preparagao dos alimentos, dentre outros).

Santa Rita do Ituéto/MG, 26 de novembro de 2025.

Odenir Raposo de Oliveira
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto
CNPJ 18.413.187/0001-10
Santa Rita do Ituéto/MG

ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025

CRONOGRAMA PREVISTO DE DATAS

26/11/2025 08h Divulgacao do edital
2711112025 Até as 15h Impugnacio do edital
27/11/2025 16h Resultado da impugnacio do edital
28/11/2025 08h as 11h Inscrig6es na Casa de Acolhimento
04/12/2025 Institucional
05/12/2025 16h Divulgagé‘\o_ da cla_ssific_agéo dos
candidatos inscritos
08/12/2025 Até 15h Para interpor _r(_ecur?os contra
classificacao
09/12/2025 16h Resultado final apés recursos

Santa Rita do ltuéto/MG, 26 de novembro de 2025.

= "
Odenir Raposo de Oliveira
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Santa Rita do ltuéto
CNPJ 18.413.187/0001-10

Fungao Publica:

Santa Rita do Ituéto/MG

ANEXO IV

°nsrio:
Declara-se deficiente: ( ) sim

{ )ndo
Nome do Candidato(a): Data de Nascimento/ Idade
/ / I
Anos
Identidade: Sexo:( )M ( )F
CPF: Estado Civil:
Enderego: Bairro:
Municipio/UF:

Telefone para contato:

Santa Rita do Ituéto/MG,
/ /

e-mail:

Assinatura do Candidato:

Via do Municipio

Nome do Candidato(a):

Santa Rita do ltuéto/MG,
/ /

Assinatura do Candidato:

Via do Candidato




